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Informazioni personali 
 

Nome  Isabella Croce 

Indirizzo   

Telefono   

E-mail   

Nazionalità  Italiana 

Data di nascita   

 

Partita iva   

 

 

 
  

• Date (da – a)  04/2013 – ancora in essere 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Editoriale Sport Italia: Rivista “Scienza & Sport” 

• Tipo di azienda o settore  Rivista trimestrale nel settore sportivo 

• Tipo di impiego  Psicologa dello sport 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Autrice di articoli di psicologia in ambito sportivo 

 

 

 
  

• Date (da – a)  04/2013 – 06/2014 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Liceo artistico Arcangeli di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Istruzione 

• Tipo di impiego  Psicologa dello sportello d’ascolto scolastico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Interventi d’aula per la prevenzione dei comportamenti a rischio in 
adolescenza  

 

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  2012  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Sedizioni, Diego Dejaco editore 

• Tipo di azienda o settore  Sportivo  

• Tipo di impiego  Psicologa dello sport 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Autrice del capitolo “adolescenza e calcio” del libro “Manuale per 
genitori dipendenti dal gioco del calcio”  

 

 

 

Esperienza lavorativa 

Esperienza lavorativa 
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• Date (da – a)  11/2011 – ancora in essere 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Scuole medie Donini di Castelmaggiore (Bo) 

• Tipo di azienda o settore  Pubblica Istruzione 

• Tipo di impiego  Psicologa dello sportello d’ascolto scolastico 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Colloqui studenti e/o genitori e/o insegnanti – osservazioni delle 
dinamiche di classe 

 

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  2011  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Franco Angeli editore 

• Tipo di azienda o settore  Sportivo  

• Tipo di impiego  Psicologa dello sport 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coautrice del libro “Tempi supplementari” che tratta degli aspetti del 
post carriera dei calciatori 

 

      

 
  

• Date (da – a)  01/2011 – ancora in essere 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 LGSSPORTLAB 

• Tipo di azienda o settore  Società di servizi per società sportive, federazioni, dirigenti, allenatori, 
atleti 

• Tipo di impiego  Psicologa dello sport 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione - formazione d’aula - colloqui con atleti 

 

 
Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  07/2008 – ancora in essere 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Settore Tecnico FIGC 

• Tipo di azienda o settore  Sportivo professionistico 

• Tipo di impiego  Psicologa dello sport 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docenze di psicologia dello sport ai corsi: master calcio a 5, allenatori 
di base, preparatori atletici, direttori sportivi 

Dal 2013 docenze al corso Uefa A per allenatori professionisti 

 
 

Esperienza lavorativa 
 

• Date (da – a)  06/2008 – ancora in essere 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Associazione Quore 

• Tipo di azienda o settore  Prevenzione comportamenti a rischio in età evolutiva nel territorio della 
pianura est (Bo), Faenza, Forlì 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione - interventi d’aula nelle scuole medie e superiori del 
territorio della pianura est 

 

Esperienza lavorativa 

Esperienza lavorativa 
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• Date (da – a)  1/2001 – 12/2014 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda USL di Bologna (distretti di Casalecchio di Reno, Porretta Terme, 
Pianura Est) 

• Tipo di azienda o settore  Sanità pubblica 

• Tipo di impiego  Realizzazione, in qualità di psicologa, del progetto di “Educazione 
all’affettività e alla sessualità e prevenzione AIDS e MST”, effettuato  
nelle scuole medie e nelle scuole superiori del territorio dei distretti 
sopracitati  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione – Monitoraggio dei contatti con le scuole - interventi 
d’aula 

 

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  2009  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Notiziario Del Settore tecnico della FIGC 

• Tipo di azienda o settore  Sportivo  

• Tipo di impiego  Psicologa dello sport 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Coautrice della ricerca “Dalla formazione alla Formazione” dedicata 
al momento di fine carriera dei calciatori 

 

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  01/04/2008 – 30/04/2008 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Settore Coordinamento Sociale e Salute del Comune di Bologna e 
discoteca Ruvido di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Prevenzione dei comportamenti a rischio nei giovani 

• Tipo di impiego  Realizzazione, in qualità di psicologa, del progetto “Qualità, sicurezza, 
prevenzione” 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività informativa per la prevenzione dell’uso di alcol e sostanze 
psicoattive e sui loro effetti sulla guida nella discoteca Ruvido di 
Bologna 

 

 

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  04/2007 – 6/2009 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Settore Coordinamento Sociale e Salute del Comune di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Prevenzione comportamenti a rischio in adolescenza  

• Tipo di impiego  Realizzazione, in qualità di psicologa, del progetto “La promozione del 
benessere” 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Interventi d’aula presso le scuole medie di Bologna 

 

 

 

 

 

Esperienza lavorativa 
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Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  2007  

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Settore Giovanile scolastico FIGC e FIP (Federazione italiana 
pallacanestro) 

• Tipo di azienda o settore  Sportivo (settori giovanili) 

• Tipo di impiego  Psicologa dello sport 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docenze di psicologia dello sport al corso per “Dirigenti di società 
sportive” 

 

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  04/2006 - 06/2010 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Spazio giovani dei consultori familiari Distretto Pianura Est  

• Tipo di azienda o settore  Sanità pubblica 

• Tipo di impiego  Psicologa 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Colloqui con adolescenti e/o genitori  

 

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  09/2005 - 06/2008 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Spazio giovani dei consultori familiari dell’Azienda AUSL di Ravenna  

• Tipo di azienda o settore  Sanità pubblica 

• Tipo di impiego  Psicologa 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Colloqui con adolescenti e/o genitori - interventi d’aula per la 
realizzazione del progetto di “Educazione all’affettività e alla sessualità 
e prevenzione AIDS e MST” nelle scuole medie e nelle scuole superiori di 
Ravenna 

 

  

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  01/2005 - 12/2007 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Settore Coordinamento Sociale e Salute del Comune di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Prevenzione dei comportamenti a rischio nei giovani (abuso di alcol –
sostanze – trasmissione di MST e AIDS ) 

• Tipo di impiego  Realizzazione, in qualità di psicologa del progetto “Qualità, sicurezza e 
prevenzione”: Quality Member Tour 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Attività informativa di prevenzione nelle discoteche e disco-pub di 
Bologna – formazione ai gestori dei locali sopracitati 
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Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  2005 - 2007 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 FIGC 

• Tipo di azienda o settore  Sportivo 

• Tipo di impiego  Psicologa dello sport 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docenze di psicologia dello sport ai corsi per allenatori di base calcio  
e calcio a 5 nella sede di Bologna 

 

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  2005 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 CONI di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Sportivo  

• Tipo di impiego  Psicologa dello sport 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Docenze di psicologia dello sport al corso per “Dirigenti di società 
sportive” 

 

 

Esperienza lavorativa 
  

• Date (da – a)  04/2003 - 12/2006 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 ANLAIDS sede di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Sanità pubblica 

• Tipo di impiego  Psicologa 

 Principali mansioni e 
responsabilità 

 Conduzione di gruppi d’auto aiuto di persone sieropositive – colloqui di 
sostegno psicologico 

 

 

 
  

• Date (da – a)  1/2001 – 12/2004 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda USL di Bologna Distretto di San Lazzaro  

• Tipo di azienda o settore  Sanità pubblica 

• Tipo di impiego  Realizzazione, in qualità di psicologa, del progetto di “Educazione 
all’affettività e alla sessualità e prevenzione AIDS e MST”, effettuato  
nelle scuole medie e nelle scuole superiori del territorio dei distretti 
sopracitati  

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Interventi d’aula di peer education nelle scuole superiori di San Lazzaro 

 

 

 

 

 

 

 

 

Esperienza lavorativa 
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• Date (da – a)  9/2000 – 12/2003 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Centro d’aiuto contro le violenze di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Centro convenzionato con il Comune di Bologna 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Accoglienza – colloqui di sostegno psicologico – lavoro di rete con 
Servizi Sociali e Associazioni e Case protette di Bologna 

 

 

 

 
  

• Date (da – a)  1/2000 – 12/2001 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 Azienda USL Bologna Nord 

• Tipo di azienda o settore  Servizi Sociali Minori di San Giovanni in Persiceto 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Istruttorie per le adozioni 

 

 

 
  

• Date (da – a)  1/1998 – 05/2000 

• Nome e indirizzo del 
datore di lavoro 

 FANEP presso la Clinica Pediatrica dell’ospedale S. Orsola di Bologna 

• Tipo di azienda o settore  Sanità pubblica 

• Tipo di impiego  Psicologa 

• Principali mansioni e 
responsabilità 

 Progettazione – organizzazione – conduzione di gruppi d’auto aiuto 
rivolti a genitori di ragazze/i con disturbi del comportamento alimentare 

 

 

 

ISTRUZIONE E FORMAZIONE 

• Date (da – a)  7/10/2014 - 11/11/2014 – 9/12/2014 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 REGIONE EMMILIA ROMAGNA e AZIENDA USL di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Formazione “progetto adolescenza” 

  (tot ore 21) 

 
 

• Date (da – a)  11/12/2013 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Azienda USL di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Esperienze e buone pratiche rivolte alla promozione del benessere socio 
affettivo e sessuale negli adolescenti di origine straniera  

  (tot ore 8) 

 
 

• Date (da – a)  2011 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 NLP ITALY Coaching school 

Esperienza lavorativa 

Esperienza lavorativa 

Esperienza lavorativa 
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• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Principi di PNL – Coaching – public speacking 

• Qualifica conseguita  1° livello di specializzazione in PNL (tot ore 65) 

 

 

 

 

 

• Date (da – a)  2009 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Associazione il Contorno Viola presso Azienda USL di Bologna  

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Peer Education – la scelta dei peer – il lavoro con i peer 

  (tot ore 16) 

 

 

• Date (da – a)  2008 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Associazione il Minotauro presso l’Azienda USL di Ravenna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Caratteristiche dei “nuovi” adolescenti - l’accoglienza – il colloquio con 
l’adolescente 

  (tot ore 40) 

 

 

• Date (da – a)  11/2002 – 06/2003 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Master in psicologia dello sport tenuto dall’Associazione italiana di 
psicologia dello sport (AIPS) 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Mental training – goal setting – tecniche di rilassamento 

• Qualifica conseguita  Psicologo dello sport (tot ore 120) 

 

 

• Date (da – a)  05/1999 – 12/1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di formazione sul “TRAINING AUTOGENO” promosso dalla UISP di 
Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Approccio teorico e pratico di Schultz – saper utilizzare la tecnica del 
training autogeno 

 

 

• Date (da – a)  01/1996 – 12/1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso quadriennale di specializzazione in psicoterapia sistemico-
relazionale presso il Centro Milanese di Terapia della famiglia diretto da 
Luigi Boscolo e Claudio Cecchin 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Teorie sistemico relazionali – conduzione delle sedute familiari, di coppia, 
individuali – la comunicazione – il processo psicoterapeutico 

• Qualifica conseguita  Psicoterapeuta (tot ore 1600) 

 

 

• Date (da – a)  05/1999 – 12/1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di formazione “Dalla filosofia di rete ai modelli d’intervento presso 
l’istituzione” Gianfranco Minguzzi di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Progettazione – lavoro di rete – conduzione gruppi d’auto aiuto 
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  (tot ore 206) 

 

 

 

 

 

 

 

 

• Date (da – a)  1997 – 1999 

• Nome e tipo di istituto di 
istruzione o formazione 

 Corso di formazione “Per la costruzione di una rete solidale e la 
conduzione di gruppi d’auto aiuto” presso l’istituzione Gianfranco 
Minguzzi di Bologna 

• Principali materie / abilità 
professionali oggetto dello 
studio 

 Conduzione gruppi d’auto aiuto 

 

 

• Date (da – a)  1998 

  Iscrizione all’albo professionale degli psicologi della regione Emilia 
Romagna 

 

 

• Date (da – a)  1997 

  Superamento dell’esame di stato per l’abilitazione all’esercizio della 
professione di psicologo 

 

 

• Date (da – a)  10/07/1995 

  Laurea in psicologia indirizzo clinico e di comunità presso l’Università 
degli Studi di Bologna 

Test: “Fattori di rischio dei disturbi del comportamento alimentare” 

Voto 108 

 

• Date (da – a)  1990 

  Diploma tecnico per stilista di moda conseguito all’Istituto A. Rubbiani di 
Bologna 

 

 

 

 

 
 
 
 
 
 

 

 

CAPACITÀ E COMPETENZE 
INFORMATICHE 

 

 Buona conoscenza di Windows e di Office  

 

CAPACITÀ E COMPETENZE  
RELAZIONALI 

 

 Buone capacità comunicative 

Ottima capacità di lavorare in gruppo 

Disponibilità e trasparenza verso colleghi e utenza 

Alta motivazione a lavorare in gruppo 

 
 
 

Capacità e competenze 
personali 
Acquisite nel corso della 
vita e della carriera ma non 
necessariamente 
riconosciute da certificati e 
diplomi ufficiali. 
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CAPACITÀ E COMPETENZE 

ORGANIZZATIVE  

 

 Capacità di organizzare autonomamente il lavoro, definendo priorità e 
assumendo responsabilità. 
Capacità di gestione  delle diverse attività nel rispetto delle scadenze e 
degli obiettivi prefissati. 

 

 

 

 

Autorizzo il trattamento dei miei dati personali ai sensi del D.lgs. 196 del 30 giugno 2003. 
 

 

 

 


